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§12

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannoén 142 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatdésehdotus voidaan ldhettaa myohemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti.

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos ne
toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Hallintosaanndn 146 §:n mukaan toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen
kokouksessa on lasndolo- ja puheoikeus:

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla, johtajayliladkarilla seka
konsernipalvelujen toimialan palvelualuejohtajilla;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja lasnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edella mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielin paattaa
muiden henkildiden Iasndolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa asiantuntijan
kuulemisesta yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla |lasna kokouksessa asiasta
kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 18 §:n mukaan
aluehallituksessa on edunvalvontajaosto. Aluevaltuusto on kokouksessaan 29.3.2022 8
23 paattanyt valita edunvalvontajaoston kokoonpanoksi seuraavan:

e Maarit Raja-Aho (kok.), varajasen Sirpa Peura (kok.)

® Pirkko Letto (sd.), varajasen Riitta Sarkela (sd.)

® Tanja Aidanjuuri (ps.), varajasen Teemu Purojarvi (ps.)
® Olga Gilbert (vihr.), varajasen Reija Friman (vihr.)

e Jari Sainio (sd.), varajasen Jukka Hako (sd.)

e | auri Kaira (kok.), varajasen Anssi Aura (kok.)
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Edunvalvontajaoston puheenjohtajana toimii aluehallituksen puheenjohtaja Maarit
Raja-Aho ja varapuheenjohtajana Pirkko Letto.

Ehdotus

Edunvalvontajaosto paattaa:

1. todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi;
2. myontaa puhe- ja lasndolo-oikeuden tahan edunvalvontajaoston kokoukseen
HUS-yhtyman yhtymahallituksen jasen Mika Kasoselle.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisatietoja paatoksesta antaa edunvalvontajaoston puheenjohtaja Maarit Raja-Aho,
maarit.raja-aho@vakehyva.fi.
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§13

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetdan jasenille ja muille, joilla on 1dsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa ehdotuksen
kokouksen tyojarjestykseksi.

Poytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Pdytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta
edunvalvontajaosto valitsee kokouksessaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka
toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.

Hallintosaannon 162 §:n mukaan aluehallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen
liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen
jalkeen nahtavana hyvinvointialueen verkkosivuilla siten kuin hyvinvointialuelain 145 §:
ssa tarkemmin saddetaan. Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla
tiedoksi hyvinvointialueen jasenille, jos asianomainen viranomainen katsoo sen
tarpeelliseksi. Jos asia on kokonaan salassa pidettava, poytakirjassa julkaistaan
ainoastaan maininta salassa pidettavan asian kasittelysta. Péytakirjassa julkaistaan
ainoastaan tiedonsaannin kannalta valttamattdmat henkildtiedot. Péytakirjan
sisaltamat henkildtiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan
paattyessa. Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan
osallisen hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on pantu nahtaville yleiseen
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Ehdotus

Edunvalvontajaosto paattaa:

1. hyvaksya kokouksen tydjarjestyksen;

2. valita Jari Sainion ja Tanja Aidanjuuren tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytakirjan;

3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) torstaista
9.3.2023 klo 12.00 lahtien.

Paatos
Edunvalvontajaosto paatti yksimielisesti keskustelun jalkeen

1. hyvaksya kokouksen tydjarjestyksen seka lisalistan;
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2. valita Jari Sainion ja Tanja Aidanjuuren tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytakirjan;
3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa

hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) torstaista
9.3.2023 klo 12.00 lahtien.

Lisatietoja paatdksesta antaa edunvalvontajaoston puheenjohtaja Maarit Raja-Aho,
maarit.raja-aho@vakehyva.fi.
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§14
HUS-yhtyman yhtymakokouksen 15.3.2023 kasittely edunvalvontajaoston nakdkulmasta

VAKEDN0-2023-72

Oheismateriaali
1 HUS-yhtyman yhtymakokouksen 15.3.2023 esityslista.pdf
2 Yhtymakokouskutsu HUS 15.3.2023.pdf

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

HUS-yhtyman yhtymakokous pidetaan keskiviikkona 15.3.2023 kello 10.00 alkaen
sahkoisena kokouksena.

Yhtymakokouskutsu on saapunut 14.2.2023 HUS-yhtyman jasenille niiden kirjaamojen
osoitteisiin. Jasenia pyydetaan nimeamaan edustajansa ja hanen henkilokohtainen
varaedustajansa yhtymakokoukseen viipymatta ja toimittamaan kokouskutsu
nimetylle edustajalle ja tiedoksi varaedustajalle. Nimettyjen edustajien nimet
pyydetaan toimittamaan tiedoksi myds HUS-kuntayhtyman keskuskirjaamoon.

Yhtymakokousedustajat osallistuvat kokoukseen Teamsin valityksella. Yleisélla on
mahdollisuus seurata kokousta verkon kautta. Live-streamin linkki julkaistaan
lahempana kokouksen ajankohtaa osoitteessa https://www.hus.fi/ajankohtaista.

Kokouksen asialista:

8§ 1 Kokouksen jarjestaytyminen ja daaniluettelon vahvistaminen

8 2 HUS-yhtyman tilintarkastuspalvelujen hankinta tilikausille 2023-2024 ja optio
tilikausille 2025-2026

8 3 Investointisuunnitelman 2024-2027 tarkentaminen ja Tammisairaalan
rakennushankkeen kustannusarvion muutos

8 4 Laakson yhteissairaalan hankesuunnitelman muuttaminen ja hankehinnan
korottaminen

8 5 Omavelkaisen takauksen myontaminen Kiinteistdosakeyhtit¢ Laakson
yhteissairaalalle

8 6 Omavelkaisen takauksen myontaminen Kiinteistd Oy Hyvinkaan Sairaalanmaen
lainalle

8§ 7 Lyhytaikaisen rahoituksen nostovaltuuksien myontaminen ja tytaryhteisaoille
myoOnnettavasta rahoituksesta paattaminen

Aluehallitus on kokouksessaan 28.2.2023 § 49 paattanyt etta
yhtymakokousedustajaksi HUS-yhtyman yhtymakokoukseen 15.3.2023 nimetaan
hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd ja varaedustajaksi konsernipalvelujen
toimialajohtaja Mikko Hokkanen.

Oheismateriaalina on saapunut yhtymakokouskutsu seka yhtymakokouksen
esityslista. Tarkoituksena on, etta edunvalvontajaosto kasittelee asiaa kokouksessaan
2.3.2023 ennen aluehallituksen 14.3.2023 kokousta. Hallintosdannon 44 8:n mukaan
aluehallitus nimeaa yhtibkokousedustajat tytaryhteisdjen seka osakkuusyhteisdjen
osalta seka yhtymakokousedustajan HUS-yhtyman osalta ja antaa heille
omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus
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Edunvalvontajaosto kay keskustelua HUS-yhtyman yhtymakokouksen 15.3.2023
kasiteltavista asioista.

Paatos

Merkittiin tiedoksi HUS-yhtyman yhtymakokous 15.3.2023 ja sen kasiteltavat asiat.

Lisatietoja paatoksesta antaa edunvalvontajaoston puheenjohtaja Maarit Raja-Aho,
maarit.raja-aho@vakehyva.fi.
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§15
Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n osakkuutta koskeva ldhetekeskustelu

VAKEDN0-2022-795

Oheismateriaali
1 Hyvinvointialuejyhtio Hyvil Oy:n palvelusopimuksen hyvaksyminen ajalle 1.1.
-30.4.2023

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos ja konsernipalvelujen
toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Hyvinvointialueet eivat voi Kuntaliiton saantéjen mukaan olla Kuntaliiton jasenia,
eika hankinta-ja kilpailulainsaadanté mahdollista mydskaan sopimuksiin perustuvaa
yhteistyota. Hyvinvointialueet ja Kuntaliitto ovat yhdessa pyrkineet

loytamaan yhteistyoratkaisun, joka mahdollistaa hyvinvointialueille

siirtymavaiheen keskeytyksettomat palvelut ja prosessin kohti vakiintuneempaa
ratkaisua.

Kuntaliitto on perustanut Hyvinvointialueyhtidé Hyvil Oy:n 28.10.2022. Yhti6 on
merkitty kaupparekisteriin 2.12.2022. Perustamiskirjassa 28.10.2022 on

annettu osakeantivaltuutus yhtion hallitukselle. Perustamisen yhteydessa yhtid on
sitoutunut suuntaamaan osakeannit hyvinvointialueille, HUS-yhtymalle seka
Helsingin kaupungille yhdessa annissa 1.12.2022-31.3.2023. Hyvinvointialueet,
Helsingin kaupunki ja HUS-yhtyma hyvinvointialueyhtion valmistelun ohjausryhmassa
ja sen tyovaliokunnassa ovat valmistelleet Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n
osakassopimuksen. Suomen Kuntaliiton hallitus 1.12.2022 ja Hyvinvointialueyhti6
Hyvil Oy:n hallitus 9.12.2022 ovat osaltaan hyvaksyneet osakassopimuksen. Yhtion
hallitus paatti 2.12.2022 ehdollisesta maksullisesta suunnatusta

osakeannista seuraavin ehdoin:

Merkintdoikeus ja merkittavit osakkeet

Osakeannissa annettavat uudet osakkeet annetaan merkittdvaksi hyvinvointialueille,
Helsingin kaupungille ja HUS-yhtymdlle siten, ettd kullakin organisaatiolla on

oikeus merkitd 10 osaketta. Kukin organisaatio voi merkitd vain ja ainoastaan 10 osaketta,
el tétd véhempdad tai suurempaa madrdd. Suunnatussa osakeannissa voidaan

merkitd yhteensd enintédn 230 uutta osaketta.

Merkintdaika, merkintahinta ja merkintdhinnan mddrittdminen ja kirjaaminen
Osakkeiden merkintdaika on 7.12.2022-31.3.2023. Osakkeet merkitddn allekirjoittamalla
erillinen osakkeiden merkintdlista. Merkintdhinta per osake on 2000 (kaksituhatta) euroaq,
josta 1000 (tuhat) euroa kirjataan osakepddomaan ja 1000 (tuhat) euroa kirjataan
osakeyhtiolain 8 luvun 2 8:n mukaiseen sijoitetun vapaan pddoman rahastoon.
Merkintahinta on samansuuruinen kuin perustajaosakkaalla ja kohtelee ndin ollen
osakkaita yhdenvertaisesti.

Osakkeiden maksuaika

Osakkeet on maksettava 21 péivéd kuluessa osakeannin padttymisestd ja siitd,
kun Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n hallitus on tehnyt padtdksen osakeannissa
tehtyjen osakemerkintdjen hyviaksymisestd tai hylkdémisesta.
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Osakeannin muut ehdot

Osakeanti on ehdollinen. Hyvinvointialueyhtio Hyvil Oy:n hallitus pddttda

erikseen merkintojen hyvaksymisestd. Hallitus tulee hyviksymédn osakkeiden merkinndn ja
maksun vain seuraavien ehtojen tdyttyessa:

® vihintadn 200 (kaksisataa) osaketta on tullut merkityksi osakeannin merkintéaikana
ja

e tehdyt osakemerkinndét kattavat véhintaén 80 prosenttia Manner-
Suomen asukaslukupohjaan perustuvan kattavuuden.

® mikdli edelld mainitut osakeannin ehdot tayttyvét, osakeanti toteutetaan ja uudet
osakkeet rekisteroidadn osakeyhtiélain mukaisesti. Yhtion hallitus tekee erillisen
pddtéksen osakeannissa tehtyjen merkintdjen hyvaksymisestd merkintdajon
pdadtyttyd ja antaa osakemerkinnédn hyvaksyntdd koskevan padtoksen osakkeiden
merkitsijoille tiedoksi.

e mikdli edelld mainitut osakeannin ehdot eivdt tdyty,osakeanti
raukeaa kokonaisuudessaan. Yhtién hallitus tekee erillisen péddtéksen
osakeannin raukeamisesta ja osakemerkintojen hylkadmisestd ja antaa osakeannin
raukeamista ja osakemerkintojen hylkadmistd koskevan padtoksen osakkeiden
merkitsijéille tiedoksi.

Palvelusopimus

Palvelusopimuksen siséllén on hyvéaksynyt hyvinvointialueyhtion valmistelun ohjausryhma
tydvaliokunnan esityksestd. Palvelusopimus on mddréaikainen 1.1.2023-30.4.2023.
Palvelun hinta on %-osa vuosimaksusta kuitenkin enintédn 59 000 euroa ALV 0 %. Osapuoli
hankkii pienhankintana yhtién keskitettyjé palveluja. Yhtién palvelukokonaisuudet
tarkennetaan yhdessd suhteessa yhtién osakkaiden palvelutarpeiseen vuoden 2023 aikana.

Hyvinvointialuejohtaja on paatoksellaan 29.12.2022 55 on paattanyt hyvaksya
Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n maaraaikaisen palvelusopimuksen. Sopimus on
voimassa maaraaikaisesti ajalla 1.1.2023-30.4.2023. Palvelumaksu on 17 968,47 euroa
ALV 0 %. Palvelumaksu vahennetdaan asukaslukupohjaisesta maksusta, mikali Vantaan
ja Keravan hyvinvointialue tulee Yhtion osakkaaksi suunnatussa osakeannissa, joka
paattyy 31.3.2023.

Tarkoituksena on, etta edunvalvontajaostossa kaytaisiin lahetekeskustelu siita, onko
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen perusteltua liittya yhtion osakkaaksi.
Hallintosaannon 48 §:n mukaan aluehallitus paattaa osakkeiden ostamisesta,
myymisesta ja vaihtamisesta. Asian on tarkoitus edetd aluehallituksen 28.3.2023
kasiteltavaksi.

Oheismateriaalina on Hyvil Oy:n osakassopimusluonnos, palvelusopimusluonnos,
osakeantiehdot seka palvelusopimus -saatekirje seka hyvinvointialuejohtajan
viranhaltijapaatos 29.12.2022 § 55 ja tamanhetkinen maaraaikainen palvelusopimus.
Edunvalvontajaostolle toimitetaan ennen kokousta torstaina 1.3. viela Vantaan ja
Keravan hyvinvointailueen konsernipalveluista laadittu laajempi aineisto yhtiota
koskien.

Ehdotus

Edunvalvontajaosto kay lahetekeskustelun Hyvil Oy:n osakkuudesta.
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Paatos

Edunvalvontajaosto kavi lahetekeskustelun Hyvil Oy:n osakkuudesta ja totesi, etta
yhtion osakkuudessa on seka hyvia etta huonoja puolia, asia on viela keskenerainen
mutta edunvalvontajaoston nakemyksen mukaan yhtidsta poisjaanti ei kuitenkaan
olisi Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edun mukaista. Yhtion osakkuuden kautta
voidaan olla mukana kehittamassa keskeneraisia rakenteita. Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella tulee kuitenkin olla edustus yhtion paatoksenteossa.

Lisatietoja paatoksesta antaa edunvalvontajaoston puheenjohtaja Maarit Raja-Aho,
maarit.raja-aho@vakehyva.fi.
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§16

Lahetekeskustelun kdyminen edunvalvontajaoston roolista ja tehtavista

VAKEDNO0-2022-229

Asian valmistelija: vt. hallintojohtaja Riikka Liljeroos

Hyvinvointialuelain 35 8:n 2 momentin 3 kohdan mukaan aluevaltuusto voi
asettaa jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.
Hyvinvointialueen hallintosaannon 18 8:n mukaan aluehallituksessa on
edunvalvontajaosto. Aluevaltuusto on kokouksessaan 29.3.2022 § 21 paattanyt
edunvalvontajaoston asettamisesta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannon 26 §:n
mukaan edunvalvontajaoston tehtavana on:

1.

2.

vastata osaltaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen

poliittisesta edunvalvonnasta seka osallistua verkosto-ja sidosryhmatyohon;
tehda kannanottoja ja antaa lausuntoja

hyvinvointialueen edunvalvonnallisesti keskeisissa asioissa;

. vastata osaltaan hyvinvointialueen edunvalvonnasta suhteessa valtionhallintoon,

HUS-yhtymaan,Vantaan ja Keravan kaupunkeihin seka muihin sidosryhmiin;

. selvitysten,arvioinnin ja seurannan perusteella tehda aluehallitukselle

ehdotuksia toimenpiteiksi hyvinvointialueen edunvalvonnan kehittamiseksi;

. valmistella liikelaitosten,tytaryhtididen ja saatididen toiminnan ja

talouden tavoitteet;
valmistella osaltaan esitykset konsernin omistajaohjauksen
periaatteista ja konserniohjeesta;

. Sseurata ja arvioida tytaryhtididen hallitustydskentelyn seka

liikelaitosten johtokuntien edellyttamaa asiantuntemusta,toimialatuntemusta,
kokemusta ja riippumattomuutta.

Edunvalvontajaoston viime kokouksessa 10.2.2023 sovittiin, etta tassa
edunvalvontajaoston kokouksessa on tarkoitus kasitelld laajemmin edunvalvonnan
nakokulmasta ajankohtaisia asioita suhteessa muihin organisaatioihin seka
edunvalvontajaoston roolia ja tehtavia.

Ehdotus

Edunvalvontajaosto kdy lahetekeskustelun koskien edunvalvontajaoston roolia ja
tehtavia.

Paatos

Sovittiin, etta kokouksiin otetaan vakiopykalaksi edunvalvonnan ajankohtaiset asiat,
jossa hyvinvointialuejohtaja seka konsernipalvelujen toimialajohtaja antavat
kokouksessa tilannekatsauksen edunvalvonnan ajankohtaisista asioista.

Lahetekeskustelua edunvalvontajaoston roolista ja tehtavista jatketaan
edunvalvontajaoston seuraavassa kokouksessa.
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Lisatietoja paatoksesta antaa edunvalvontajaoston puheenjohtaja Maarit Raja-Aho,
maarit.raja-aho@vakehyva.fi.
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§17
Edunvalvonnan ajankohtaiset asiat sekd muut kasiteltavat asiat

Hyvinvointialuejohtaja seka konsernipalvelujen toimialajohtaja antavat kokouksessa
tilannekatsauksen edunvalvonnan ajankohtaisista asioista.

Kaydaan lisaksi keskustelua muista kasiteltavista asioista.

Ehdotus

Kaydaan keskustelua ja merkitaan tiedoksi.
Paatos
Ei kasiteltavia asioita.

Lisatietoja paatoksesta antaa edunvalvontajaoston puheenjohtaja Maarit Raja-Aho,
maarit.raja-aho@vakehyva.fi.
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§18
LISAPYKALA: HUS-yhtyméan yhtymaéhallituksen 13.2.2023 kasitellyt asiat

VAKEDN0-2023-72

Oheismateriaali
1 HUS yhtymahallituksen poytakirja 13.2.2023.pdf

Edunvalvontajaoston viime kokouksen 10.2.2023 jalkeen HUS-yhtyman yhtymahallitus
on pitanyt kokouksen 13.2.2023. Kyseisen kokouksen poytakirja on oheismateriaalina.
Lisaksi poytakirja on saatavilla HUSin verkkosivuilla osoitteessa https://hus-julkaisu.
tweb.fi/ktwebscr/epj_tek_tweb.htm.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edustajat HUS-yhtyman yhtymahallituksessa
ovat:

e jasen Pirkko Letto, varajasen Jukka Hako
® jasen Mika Kasonen, varajasen Sirpa Peura

Ehdotus

Edunvalvontajaosto paattaa merkita tiedoksi HUS-yhtymahallituksen 13.2.2023
poytakirjan ja kuulee yhtymahallituksen edustajien terveiset kokouksesta.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti keskustelun jalkeen.

Lisatietoja paatoksesta antaa edunvalvontajaoston puheenjohtaja Maarit Raja-Aho,
maarit.raja-aho@vakehyva.fi.
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§19
LISAPYKALA: HUS-yhtyméan yhtymaéhallituksen 6.3.2023 kokouksen kasittely
edunvalvontajaoston nakékulmasta

VAKEDN0-2023-72

Oheismateriaali
1 HUS yhtymahallituksen esityslista 6.3.2023.pdf

HUS-yhtyman yhtymahallituksen seuraava kokous pidetdan maanantaina 6.3.2023.
HUS-yhtyman yhtymahallituksen kokouskutsu tulee Idhettad, mikali mahdollista,
vahintaan viisi paivaa ennen kokousta. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatdksiksi, lahetetdan kokouskutsun
yhteydessg, jos erityiset syyt eivat ole esteena. Esityslistan julkiset asiat ovat saatavilla
HUSin verkkosivuilla osoitteessa https://hus-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/epj_tek_tweb.
htm

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edustajat HUS-yhtyman yhtymahallituksessa
ovat:

e jasen Pirkko Letto, varajasen Jukka Hako
® jasen Mika Kasonen, varajasen Sirpa Peura

Edunvalvontajaoston tehtavana on vastata osaltaan hyvinvointialueen
edunvalvonnasta suhteessa valtionhallintoon, HUS-yhtymaan, Vantaan ja Keravan
kaupunkeihin sekd muihin sidosryhmiin.

Ehdotus

Edunvalvontajaosto kay keskustelua HUS-yhtyman yhtymahallituksen kokouksen
6.3.2023 kasiteltavista asioista.

Paatos

Edunvalvontajaosto kavi keskustelua HUS-yhtyman yhtymahallituksen kokouksen
6.3.2023 kasiteltavista asioista.

Edunvalvontajaosto totesi, etta HUS:n kohdalla tulisi valittdmasti kaynnistaa
toimenpiteet siirtoviivekaytanndsta luopumiseksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa edunvalvontajaoston puheenjohtaja Maarit Raja-Aho,
maarit.raja-aho@vakehyva.fi.
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Muutoksenhakukielto
812, 813, 814, 815, 816, 817, 818, 819

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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